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Junta de Comunidades de Consejeria de

Gastilla-La Mancha Educacion y Cultura

Vista la documentacion presentada por el CLUB DEPORTIVO BASICO
“DE GOLF CUESTA BLANCA?” de Motilla del Palancar (CU), solicitando la

inscripcidn en el Registro de Entidades Deportivas de Castilla-La Mancha, y

teniendo en consideracion que cumple los requisitos establecidos en la
legislacion vigente.

HE RESUELTO:

Aprobar la inscripcién del CLUB DEPORTIVO BASICO “DE
GOLF CUESTA BLANCA” en la SECCION SEGUNDA del

Registro de Entidades Deportivas de Castilla-La Mancha, con el
namero 1103/98.

Contra la presente resolucion, podra interponerse recurso ordinario ante
el Consejero de Educacién y Cultura, en el plazo de un mes a contar desde la
recepcion de la misma.

Toledo, 19 de enero de 1998

:\‘\\\\‘\DHDS‘S\ .
(0 <o BIVDIREGTOR GENERA, DE DEPORTES

e,

Fdo. Fco. Javier M. de

Burgo Simarro

Direccion General de Deportes Plaza Cardenal Siliceo, s/n. - 45002 TOLEDO




CLUB DE GOLF
CUESTA BLANCA

ESTATUTOS 1.997




ESTATUTOS DEL CLUB DE GOLF CUESTA BLA

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

1. Bl Club Deportivo Béasico "Cuesta Blanca" es una asociacion deportiva de
caracter privado, sin animo de lucro, con personalidad juridica y patrimonio, con plena
capacidad para obrar, para la practica y promocién de sus asociados en actividades
0 competiciones deportivas, ajustandose en su funcionamiento a principios
democraticos y estando sometido a la legislacion deportiva vigente.

2. El Club deportivo Basico "Cuesta Blanca" practicara como modalidad
deportiva principal el Golf y se afiliara a la Federacidn de Golf de Castilla-La Mancha.

3. El domicilio social del Club deportivo Basico "Cuesta Blanca" se establece en

Motilia del Palancar, C/ San Roque, 12 y requerira el acuerdo de su Junta Directiva
para su traslado.

DE LOS SOCIOS Y SUS CLASES

Articulo 2
1. El nimero de socios sera ilimitado

2. Para ser admitido como socio, sera necesario solicitarlo a la Junta Directiva
0 en la oficina del Club y abonar la cuota de entrada establecida.

3. La condicion de socio se pierde por:
a) Voluntad propia
b) La falta de pago de la cuota de sostenimiento anual )
¢) Acuerdo de la Junta Directiva derivado de faltas cometidas, previa
instruccion de expediente y con audiencia del interesado.

Articulo 3. Los socios del Club seran de numero y honorarios.

1. Son socics de numero los mayores de edad que soliciten y obtengan la
admision y abonen la cuota establecida.

2. Seran socios honorarios aquellas personas a quienes sea concedida tal
distincién por la Junta Directiva.




DERECHOS DE LOS SOCIOS

Articulo 4. Los socios tendrén los siguientes derechos:
1. Participar en la consecucién de los fines deportivos del Club.

2. Conocer las actividades del Club y examinar las actas de las sesiones de
sus érganos.

3. Expresar sus opiniones libremente dentro del Club.

4. Ser electores y elegibles para los 6rganos de representacion y gobierno,
teniendo el derecho de sufragio activo los mayores de 16 afos y de pasivo los
mayores de 18 anos.

5. Separarse libremente del Club.

DEBERES DE LOS SOCIOS

Articulo 5. Son obligaciones de los socios:

1. Abonar las cuotas de sostenimiento del Club aprobadas por la Asamblea
General.

2. Contribuir a la consecucidn de los fines del Club.

3. Adecuar su actuacién como miembro del Club a lo establecido en los
estatutos.

4. Acatar las disposiciones dictadas por la Presidencia o Junta Directiva.

5. Colaborar en la gestion y administracion del Club, si fuese elegido para ello.

ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION.

Articulo 6. Son ¢rganos de gobierno, administracién y representacién del Club, la
Asamblea General, la Junta Directiva, la Comisién Electoral, el Presidente, el
Secretario y el Presidente del Comité de Competicion.




Articuio 7.

1. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno del
por todos los socios de pleno derecho.

2. La Asambiea General se reunira con caracter ordinario al menos u
afo para:

-a) Aprobar el programa de actividades.
b) Aprobar el presupuesto del ejercicio y las cuentas del ejercicio
anterior.

¢) Aprobar la memoria de las actividades desarrolladas en el gjercicio
anterior.

3. Se celebrara Asamblea General extraordinaria:

a) Para modificar los estatutos.

b) Para autorizar la'convocatoria de elecciones y aprobar el reglamento
electoral.

c) Para tomar dinero a préstamo o emitir titulos de deuda.

d) Para enajenacion de bienes.

e) Para debatir las cuestiones planteadas por un nimero minimo del
15% de los socios que lo soliciten. Entre la fecha de presentacion de la solicitud y la
celebracion de la Asamblea, no debe transcurrir mas de un mes. En su defecto, los

socios podran acudir a la Direccién General de Deportes para solicitar la celebracién
de la Asamblea.

4. Laconvocatoria de la Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria,

debera difundirse con una antelacion minima de 7 dias y en ella debe figurar el orden
del dia.

5. La Asamblea General quedard validamente constituida en primera
convocatoria cuando concurran la mitad mds uno de sus miembros. En segunda

convocatoria quedara validamente constituida sea cualquiera el nimero de miembros
asistentes.

6. En la convocatoria de la Asamblea General deberd indicarse que, entre la
primera y segunda convocatoria, deben transcurrir como minimo 30 minutos.

Articulo 8.
1. La Junta Directiva estara formada por 7 miembros.

2. La Junta Directiva tendra un presidente que sera el del Club, un
vicepresidente, un secretario, un tesorero y tres vocales.




3. Todos sus miembros seran elegidos cada cuatro afos.

4. Es competencia de la Junta Directiva-promover y dirigir las actividag §@§EJE‘R.!AQE
Club y gestionar su funcionamiento bajo la direccion del presidente, asi como 'F@éﬁ%‘%‘y
aquellas funciones que no estan atribuidas a la Asamblea General.

5. La Junta Directiva se reunira como minimo una vez al mes.

6. La Junta Directiva quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando concurran la mayoria de sus miembros. En segunda convocatoria sera
suficiente la concurrencia de un tercio de sus miembros y, en todo caso, del

presidente. Entre la primera y segunda convocatoria deben transcurrir como minimo
30 minutos

Articulo 9.

1. La Comision Electoral es el 6érgano que tiene encomendado garantizar la
transparencia del proceso electoral y las funciones de Mesa Electoral.

2. La Comision Electoral estara integrada por cinco socios que no sean, ni

vayan a ser candidatos. Presidira el socio de mayor edad y actuara como secretario
el mas joven.

3. Los miembros de la Comision Electoral seran elegidos cada cuatro afos.

Articulo 10.

1. El Presidente del Club, que lo sera también de la Asamblea General y de
fa Junta Directiva, ostenta la representacion legal del Club, actua en su nembre y esta

obligado a ejecutar los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea General y
la Junta Directiva.

2. El Presidente sera elegido por sufragio universal, libre, directo y secreto por
los miembros de la Asambiea General.

3. La duracion de su mandato sera de cuatro afios y al final del mismo podra
ser reelegido,

4. Para ser elegido Presidente del Club, se requerira obtener la mayoria de los
votos emitidos.

Articulo 11.

1. El Secretario del Club lo sera también de la Asamblea General y de la Junta
Directiva y levantara actas de las reuniones que se celebren, las escribira en el libro
correspondiente, mantendra un archivo actualizado de las normas internas del Club
y sera responsable de la custodia de todos los documentos del Club, asi como de las
certificaciones o actas que deban ser presentadas ante organismos o entidades.




SOBRE EL PROCESO ELECTORAL.

Articulo 12.

CONSEJERIADE
EDUCACION Y
TURA

1. El Presidente del Club sera elegido mediante sufragio libre, igual, dire
secreto por los socios, utilizando el sistema de candidaturas abiertas, y designara
libremente a los miembros de la Junta Directiva.

2. La convocatoria de elecciones y el reglamento electoral serd aprobado por
la Asamblea General Extraordinaria.

3. El reglamento electoral, incluird el calendario, estableciendo fechas para los
siguientes actos del proceso electoral:

* Convocatoria de elecciones

* Plazo de presentacion de candidatos

* Publicacion de candidaturas provisionales admitidas
* Plazo de presentacion de recursos

* Resolucidn de recursos

* Publicacidn de candidaturas definitivas
* Celebracion de elecciones

* Proclamacién provisional de resultados
* Plazo de presentacion de recursos

* Resolucion de recursos

* Proclamacién definitiva de resultados

4. La convocatoria electoral se expondra en el domicilio social del Club durante
un periodo minimo de quince dias.

5. Los candidatos deben reunir los siguientes requisitos:

a) Ser socio del Club
b) Ser mayor de edad en la fecha de las elecciones
c) Estar en pleno uso de los derechos civiles

d) No haber incurrido en sancién inhabilitadora impuesta por el 6rgano
competente para ello

6. Los miembros de la Junta Directiva que se presenten a la reeleccion
deberan dimitir de su cargo, previa o simultaneamente a la convocatoria de
elecciones. Y si todos los miembros de la Junta directiva se presentaran a la
reeleccion, previamente a su dimisién, nombraran una Comisién Gestora, integrada
por tres miembros, para gestionar el Club durante el proceso electoral.

7. Si no se presentasen candidaturas, o las presentadas no reunieran l0s
requisitos exigidos, la Junta Directiva o Comision Gestora continuara en funciones
durante un plazo de 90 dias y, junto con la Comisidn electoral, establecera un nuevo

calendario para la celebracion del proceso electoral en un periodo comprendido entre
treinta y sesenta dias.




elecciones. :

9. Seran proclamados los candidatos que obtengan mayor nime
validamente emitidos. En caso de empate, se procedera a una nueva vot By
los candidatos empatados y de persistir el empate, se decidird por sorteo. EDUCACION Y
CULTURA

10. La admision de candidaturas, resolucién de recursos, proclamacion
definitiva de candidatos, celebracion de elecciones, proclamacion provisional de

resultados y proclamacion definitiva de cargos corresponde a la Comisién Electoral.

REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTIVOS Y SOCIOS.

Articulo 13.

1. Los socios del Club seran responsables ante terceros por los acuerdos que
en uso de sus derechos como socios adopten los drganos en que participen, siempre
que hayan formado parte en la decisién adoptada.

2. En cualquier caso, los directivos del Club, responderan frente a los socios
O terceros, siempre que concurra culpa o negligencia grave.

3. En cuanto a los efectos econdmicos, la responsabilidad de los directivos se
exigira de conformidad con el ordenamiento juridico general.

REGIMEN DISCIPLINARIO.

Articulo 14.

1. Alos efectos disciplinarios, en relacion con el régimen interno del Club, sera
de aplicacion directa, en tanto la Junta Directiva no haya sometido a la Asamblea

General y aprobado por esta el reglamento especifico, lo dispuesto en la ley 1/1.995
del deporte en Castilla-La Mancha y normativa que la desarrolle.

2. En todo caso la expulsion de los socio o destitucién de directivos sera
siempre adoptada previa incoaccion de expediente con audiencia de los interesados.

3. La potestad disciplinaria corresponde a la Junta Directiva.

REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO Y PATRIMONIAL.

Articuio 15.

1. El Club deportivo basico “Cuesta Blanca", se somete al régimen de
presupuesto y patrimonio propio.




2. El patrimonio fundacional es de aproximadamente cincuen
cornpuesto por diverso material para el desarrollo de Ia actividad
banderas, herramientas, etc.

Articulo 16.

1. Queda expresamente excluido como fin del Club el &nimo de lucro. Solo
podran destinarse sus bienes a fines industriales, profesionales o de servicios, o

ejercer actividades de igual cardcter, cuando los posibles rendimientos se apliquen
integramente al fomento y desarrollo del fin social.

2. Podra fomentar manifestaciones de caracter fisico o deportivo dirigidas al
publico en general, aplicando los beneficios obtenidos al desarrolio de su fin social.

Articulo 17.

1. EI Club podra gravar o enajenar sus bienes, tomar dinero a préstamo y emitir
titulos transmisibles representativos de deuda o parte alicuota patrimonial. Los titulos

seran nominativos y las operaciones deberan ser autorizadas por al menos dos tercios
de la Asamblea General.

2. Estas operaciones no han de comprometer de forma irreversible al
patrimonio del Club y deberan ser comunicadas a la Direccién General de Deportes.

Articulo 18.

1. El presupuesto del Club, que tendra caracter anual, contendra la prevision
de ingresos y gastos y debera ser equilibrado.

PROCEDIMIENTO DE REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 19.

1. Los presentes estatutos sélo podrian ser modificados por acuerdo de la

Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto y adoptado por mayoria de dos
tercios.

2. En el caso de que la modificacion o reforma sea debida a disposiciones de
normativas de la Administracion deportiva, queda facultada la Junta Directiva para
acordar su aglicacion.




DISOLUCION DEL CLUB.

Articulo 20.

El Club deportiva basico "Cuesta Blanca”, se extinguira por acuerds deda! unte
Directiva ratificado por la Asamblea General Extraordinaria, que se convota 1A
fin, por mayoria de dos tercios.

Articulo 21.

, Aprobada la disolucion, el patrimonio social, si lo hubiese, revertira a la
colectividad, a cuyo fin se comunicara tal disolucién a la Direccion General de
Deportes, para que conozca el destino del mismo, que en ningun caso podra
repartirse o adjudicarse entre los miembros del Club.

REGIMEN DOCUMENTAL.

Articulo 22,
El régimen documental del Club estara compuesto por:

* Un libro de actas en el que se recogeran cronoldgicamente todas las
que se levanten sobre reuniones realizadas por los diferentes drganos, con expresidn
de la fecha, asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados. Las actas seran
escritas, en todo caso, por el Presidente y el Secretario.

* Un libro de contabilidad en el constara tanto el patrimonio del Club
como los derechos, obligaciones, ingresos y gastos, debiendo precisarse con claridad
las ayudas y destino de estas. Respecto de los ingresos se precisara los que
procedan del sector ptblico

* Un libro de registro de socios en el que, ademas de sus datos
personales, constara las fechas de alta y baja, asi como la fecha de toma de posesion
y cese del cargo en los 6rganos de gobietno, en el caso de haber sido elegido para
él A
5)2 ef e




DILIGENCIA: |

0 psra hacer constar que la inscripeidn ds

los Estatuios ~: VI DR ) @a%«w “kg’b:@ Cren (ﬁ,

; uCion de la Direccidn General de
Depastes ¢z )Q de Baro de 1.9%, enla Seccidn 2.2
con nim. de regisiro A4 08/]9 .
L JEFE DEL REGISTRO,




	Carta
	Inscripción Club Deportivo
	Estutos
	Pag1
	Pag2
	Pag3
	Pag4
	Pag5
	Pag6
	Pag7
	Pag8
	Registro


